
 

 

 

One Step Ahead – Ihr Karrieresprung mit H.C. Starck 
Immer einen Schritt besser als andere – das zeichnet Mitarbeiter aus, die zu uns passen. 
 
Die Welt von H.C. Starck ist faszinierend: Innovative Produkte, flache Hierarchien und die Möglichkeit viel 
zu bewegen, finden Sie nicht überall. Bei uns schon. Denn wir sind da, wo unsere Märkte und Kunden sind. 
13 Produktionsstandorte in Europa, Nordamerika und Asien garantieren Internationalität und kulturelle 
Vielfalt.  
 
Für unseren Bereich Finanz- und Rechnungswesen am Standort Goslar suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen 

Leiter Rechnungswesen (w/m) 
(Vollzeit)  

Ihre Aufgaben: 
 Sie entwickeln, etablieren und garantieren ein effizientes und pünktliches Rechnungswesen (Deckungs-

beitragsrechnung) für das Unternehmen und die jeweiligen Geschäftsbereiche.  
 Weiterhin koordinieren Sie die regionalen Bereiche des Finanz- und Rechnungswesen (A/R, A/P, intern 

und extern).  
 Sie wenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden/-verfahren an und bereiten regionale Finanz-Richt-

linien in Übereinstimmung mit den Unternehmensrichtlinien vor.  
 Außerdem obliegt Ihnen die Vorbereitung und das Anfertigen von Jahresabschlüssen und Koordination 

mit externen Prüfern.  

Ihr Profil:  
Sie sollten über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (Uni) verfügen (Dipl.-Kfm./MBA) oder 
gleichwertigen Abschluss. Sie haben 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung im Bereich Finanz- und 
Rechnungswesen eines international agierenden Industrieunternehmens. Des Weiteren verfügen Sie über 
weitreichende Kenntnisse des internen Rechnungswesens (Kostenrechnung, Deckungsbeitragsrechnung), 
IFRS, HGB, GoB sowie im SAP R/3 FI/CO. Sie können auf erste Erfahrungen im Führen von Teams im 
Finanz- und Rechnungswesen zurückblicken. Deutsch und Englisch beherrschen Sie fließend. 
 
Sie arbeiten ergebnisorientiert, verfügen über starkes analytisches Denkvermögen und sehr viel Eigen-
initiative. Sie sind bereit Verantwortung zu übernehmen und Entscheidungen zu treffen. Führungsstärke und 
Teamfähigkeit, Beharrlichkeit und Flexibilität sind für Sie keine Widersprüche. 

Ihre Chance:  
Die verantwortungsvolle Mitarbeit in einer internationalen Unternehmensgruppe bietet Ihnen vielseitige 
Möglichkeiten, eigene Vorstellungen und Ideen umzusetzen. Ihre Aufgaben sind fest in der Unter-
nehmensstrategie verankert. Durch die Gestaltungsmöglichkeiten Ihres Aufgabengebiets werden Sie stets 
fachlich herausgefordert.  
 
Sie finden sich in dieser Beschreibung wieder und sind motiviert einen Beitrag zum Erfolg unseres 
Unternehmens zu leisten? Dann bewerben Sie sich bitte mit einer aussagekräftigen Bewerbung inklusive 
Angaben zu Gehaltswunsch und derzeitiger Kündigungsfrist, vorzugsweise per E-Mail an:  

H.C. Starck GmbH 
Marcel Bollmann • Human Resources 
Im Schleeke 78-91 • 38642 Goslar 
marcel.bollmann@hcstarck.com 
www.hcstarck.com  


