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Wir sind aktiv in den Märkten  
der Zukunft

Wer sind wir?
Wir, die ChemiLytics GmbH & Co. KG mit Sitz in Goslar, sind ein Unternehmen der Masan 
High-Tech Materials Gruppe und eines der größten nach ISO 17025 akkreditierten 
Labore Deutschlands für anorganische Elementanalytik und Pulvercharakterisierung. 
Auf insgesamt 7.500 Quadratmetern Nutzfläche erarbeiten hier etwa 70 Mitarbeiter 
chemische Analysen und physikalische Messdaten.

Was machen wir? 
Wir sind spezialisiert auf professionelle Labordienstleistungen und bieten weltweit 
Kunden, unter anderen aus den Bereichen 3D-Druck, Luft- und Raumfahrt und der 
E-Mobilität, unabhängige analytische Dienstleistungen auf höchstem Qualitätsniveau 
dank modernster technischer Geräteausstattung sowie qualifizierten und erfahrenen 
Mitarbeitern.

Die Dienstleistungen gliedern sich in neun verschiedene Bereiche:
• Probenannahme und Probenvorbereitung
• Klassische nasschemische Methoden
• Nichtmetall-Analytik
• Spurenelementanalyse
• Röntgentechniken

Welche Ausbildungsberufe bieten wir an? 
• Chemielaboranten (m/w/d)

Mehr über uns:
www.chemilytics.com 

Industriekaufleute (m/w/d)

In einer abwechslungsreichen Tätigkeit lernst Du verschiedene Unternehmensbereiche 
kennen: 

Einkauf
Personal
Marketing

So erlangst Du Kenntnisse in verschiedenen kaufmännischen Aufgabenbereichen und 
lernst den Arbeitsalltag in der internationalen Industrie kennen. 

Optimalerweise bringst Du dafür mit:
• Erweiterten Sekundarabschluss I mit einjähriger Berufsfachschule Wirtschaft oder die 

allgemeine/fachgebundene Hochschulreife (Abitur)
• Gute Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse
• Grundinteresse für Chemie und kaufmännische Prozesse
• Grundlagen im Umgang mit EDV (insbesondere MS Office)
• Engagement, Teamfähigkeit, Neugier, Tatendrang und Interesse an der eigenen 

Weiterbildung 

Jan Köhler: „Mir gefällt die Ausbil-

dung, weil man super in die Abtei-

lungen aufgenommen wird, dort viel 

lernen kann und das theoretische 

Wissen aus der Berufsschule direkt 

im Arbeitsalltag anwenden kann.“

Rechnungswesen
Controlling

• Pulvercharakterisierung
• Rasterelektronenmikroskopie
• Hartmetall Labor
• Gammaspektrometrie
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Industriemechaniker (m/w/d)

In einer vielseitigen Tätigkeit machen wir Dich mit allem vertraut, was Du für die Wartung 
und Instandhaltung von technischen Industrieanlagen und Maschinen der chemischen 
Industrie benötigst.

Du setzt Dein handwerkliches und technisches Können ein und trägst dazu bei, dass der 
Betrieb störungsfrei weiterlaufen kann.

Dafür bringst Du mit:
• Mindestens einen guten Hauptschulabschluss
• Gute Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse
• Ausgeprägtes räumliches Vorstellungs- und Abstraktionsvermögen
• Handwerkliches Geschick
• Grundlagen im Umgang mit EDV (insbesondere MS Office)
• Engagement, Teamfähigkeit, Neugier, Tatendrang und Interesse  

an der eigenen Weiterbildung 

David Mosch: „Ich bin gerne Azubi 

bei H.C. Starck Tungsten, da der 

Zusammenhalt und der Umgang 

miteinander einfach Star(c)k ist.“

Chemikanten (m/w/d)

In einer abwechslungsreichen Tätigkeit erlangst Du chemische und physikalische 
Grundkenntnisse und wirst mit chemischen Reaktionen vertraut gemacht. 

Du lernst das Steuern und Regeln komplexer technischer Anlagen und überwachst 
die Produktion von chemischen Erzeugnissen. Dabei erlangst Du Einblick in unsere 
spannende Produktwelt.

Dafür bringst Du mit:
• Mindestens einen guten Hauptschulabschluss
• Gute Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse
• Begeisterung und Talent für Chemie und Physik
• Handwerkliches Geschick
• Grundlagen im Umgang mit EDV (insbesondere MS Office)
• Engagement, Teamfähigkeit, Neugier, Tatendrang und Interesse an der eigenen 

Weiterbildung

Maik Schlein: „Mir gefällt besonders 

an der Ausbildung, dass wir als 

Azubis prima unterstützt werden. 

Dazu mag ich den lockeren Umgang 

in den jeweiligen Teams, weshalb 

es immer wieder Spaß macht, zur 

Frühschicht zu erscheinen.“
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Elektroniker für 
Automatisierungstechnik (m/w/d)

In einer vielseitigen Tätigkeit bist Du als Spezialist für den störungsfreien Betrieb von 
Produktionsanlagen mitverantwortlich. 

Du optimierst und reparierst elektrische und druckgesteuerte Anlagen zur Sicherstellung 
des Produktionsablaufes. 

Kommt es doch zu einer Störung, gehst Du auf die Suche nach der Ursache und behebst 
den Schaden.

Dafür verwendest Du Testsoftware und Diagnosesysteme.

Dafür bringst Du mit:
• Mindestens einen guten Hauptschulabschluss
• Gute Mathematik-, Deutsch- und Englischkenntnisse
• Begeisterung und Talent für Physik und Datenverarbeitungs- und Informationstechnik
• Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
• Grundlagen im Umgang mit EDV (insbesondere MS Office)
• Engagement, Teamfähigkeit, Neugier, Tatendrang und Interesse an der eigenen 

Weiterbildung 

Philipp Lüders: „ Besonders gut 

gefällt mir an der Ausbildung die 

Vielseitigkeit der Tätigkeiten, die 

man während seiner Ausbildung 

lernt. Außerdem ist die Förderung 

der Gruppengemeinschaft 

wirklich besonders, weil man so 

berufsübergreifend ein echtes Team 

wird.“

Chemielaboranten (m/w/d)

Bei uns kannst Du den Elementen auf den Grund gehen: Neben Praktika im eigenen Aus-
bildungslabor lernst Du in einer abwechslungsreichen Tätigkeit in unseren verschiedenen 
Fachgruppen viele moderne Analyseverfahren kennen und arbeitest mit neuester Soft-
ware zur Datenauswertung.

Dafür bringst Du mit:
• Mindestens einen guten Realschulabschluss
• Begeisterung und Talent für Chemie, Physik und Mathematik 
• Ausgeprägtes technisches Verständnis, abstraktes Denkvermögen und eine  

sorgfältige Arbeitsweise 
• Ein hohes Maß an Engagement, Tatendrang sowie Neugier und Interesse an der 

eigenen Weiterbildung 

Nico Keil: „Ich wollte praktisch 

arbeiten und Chemie mochte ich 

schon in der Schule gerne. Mein 

Ziel ist es, übernommen zu werden. 

Nach der Ausbildung hat man gute 

Weiterbildungsmöglichkeiten.“
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Wir bieten Dir

Vor allem einen fairen und 
respektvollen Umgang – bei uns 
zählt das Team!

• ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet sowie eine  
praxisnahe Ausbildung 

• eine umfangreiche Einarbeitung und Betreuung für den perfekten Start  
in das Berufsleben

• eine leistungsgerechte und attraktive Ausbildungsvergütung nach dem  
Tarif der Chemiebranche inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

• Arbeitszeiten von 37,5 Stunden wöchentlich zur besseren Vereinbarkeit  
von Ausbildung und Freizeit sowie 30 Tage Urlaubsanspruch

• Betriebliche Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement, 
Betriebsrestaurant, werksärztliche Betreuung und täglich kostenloses Obst und 
Getränke 

• interessante Perspektiven und gute Übernahmechancen nach der Ausbildung 

• Teamevents

• Gemeinsame Aktivitäten innerhalb 

aller Lehrjahre

• Ausbildungsworkshops

• Interne und externe Wettbewerbe

• Spannende 

Qualifizierungsmöglichkeiten

Bewerbungs- und 
Auswahlprozess

Online Bewerbung  
(eine PDF-Datei per E-Mail)

Sichtung Deiner Bewerbung

EinstellungstestVorstellungsgesprächAusbildungsangebot

Einstellungsuntersuchung Ausbildungsvertrag



H.C. Starck Tungsten GmbH
Im Schleeke 78-91
38642 Goslar

T +49 5321 751 0
ausbildung.tungsten@hcstarck.com

ChemiLytics GmbH & Co. KG
Im Schleeke 78-91
38642 Goslar

T +49 5321 751 51515
ausbildung@chemilytics.com


